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Ханты-Мансийский автономный округ – Югра
Советский район
городское поселение Агириш
А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я
628245, Ханты-Мансийский автономный округ-Югра, телефон:(34675) 41233
Тюменской области, Советский район
п. Агириш ул. Винницкая 16
факс: (34675) 41233 						эл.адрес: agirish@sovrnhmao.ru
	


РАСПОРЯЖЕНИЕ
[bookmark: _GoBack] «28» июня 2024 год                                         	                     № 84 

О внесении изменений в распоряжение администрации 
городского поселения Агириш от 03.06.2024 № 77 
«О комиссии по соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих, лиц, замещающих 
должности муниципальной службы, и урегулированию 
конфликтов интересов в администрации поселения Агириш»

 В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273 «О противодействии коррупции», Указами Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», от 2 апреля 2013 № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20 июля 2007 года № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе- Югре», постановлением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 23 мая 2011 года № 79 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и урегулированию конфликта интересов», руководствуясь Уставом городского поселения Агириш.

1. Внести в распоряжение администрации городского поселения Агириш от
03.06.2024 № 77 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, лиц, замещающих должности муниципальной службы, и урегулированию конфликтов интересов в администрации поселения Агириш» следующие изменения:

1.1.  Пункт 13 дополнить подпунктом «е» следующего содержания: 
«е») уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов».

1.2. Дополнить пункт 15.2. после слов «в абзаце пятом подпункта «б» словами «и
подпункте «е».

1.3.  Дополнить пункт 15.3. после слов «в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте
«д» словами «и «е».

1.4.  Пункт 15 дополнить подпунктом «15.4.» следующего содержания:
«15.4. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 15.1, 15.3 и 15.4 настоящего Положения, должны содержать:
а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом подпункта "б" и подпунктах "д" и "е" пункта 13 настоящего Положения;
б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;
в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта "б", подпунктах "д" и "е" пункта 13 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 25, 26.2., 28.1., 28.2. настоящего Положения или иного решения.». 

1.5.  Абзац первый пункта 28.2. изложить в новой редакции:
«По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "е" пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении лица, замещавшего должность муниципальной службы одно из следующих решений:».

2. Главному специалисту муниципальной службы и кадровой политики отдела по 
организации деятельности ознакомить работников администрации городского поселения Агириш с настоящим распоряжением;
3. Разместить настоящее распоряжение на официальном сайте администрации
городского поселения Агириш.
4. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания.
5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.



Глава городского поселения Агириш 	                             И.В. Ермолаева
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