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Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

Советский район

городское поселение Агириш

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я

628245, Ханты-Мансийский автономный округ-Югра, телефон:(34675) 41233

Тюменской области, Советский район

п. Агириш ул. Винницкая 16

факс: (34675) 41233 





эл.адрес: agirish@sovrnhmao.ru

	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 «8»  декабря 2022 г. 

        





        
№ 375/НПА
О внесении изменений в постановление 
администрации городского поселения Агириш 
от 29.12.2016 № 173/НПА "Об утверждении 
Положения об оплате и стимулировании труда 
работников культуры и спорта МБУ 
Культурно-спортивный комплекс "Современник" 
городского поселения Агириш"

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 09.12.2004 N 77-оз "Об оплате труда работников государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного - Югры", постановляю:

1. Внести в постановление администрации городского поселения Агириш от 29.12.2016 № 173/НПА "Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда работников культуры и спорта МБУ Культурно-спортивный комплекс "Современник" г.п.Агириш" следующие изменения и дополнения:
1.1.В Приложении № 1:

1.1.1.Абзац 2 пункта 4.2 раздела 4 изложить в следующей редакции:


«Установление стимулирующих выплат осуществляется с учетом выполнения целевых показателей эффективности работы учреждения, личного вклада руководителя учреждения в осуществление основных задач и функций, определенных уставом учреждения, а также выполнения обязанностей, предусмотренных трудовым договором (основание-протокол комиссии по оценке результатов деятельности работников учреждения, отчет по реализации программы «Пушкинская карта»), но не более 35 % в месяц».

1.1.2. Пункт 6.4 раздела 6 изложить в следующей редакции:

«Выплата за интенсивность и высокие результаты работы характеризуются степенью напряженности в процессе труда, и устанавливается за:

- высокую результативность работы;

- участие в выполнении важных работ, мероприятий;

- реализация программы «Пушкинская карта». 
Размер выплаты за интенсивность, высокие результаты и реализацию программы «Пушкинская карта» работы начисляется не более 35 % в месяц.
Выплата за интенсивность и высокие результаты работы носит разовый характер.

При установлении размера выплаты за интенсивность и высокие результаты работы следует учитывать:

- систематическое досрочное выполнение работы с проявлением инициативы, творчества, с применением в работе современных форм и методов организации труда и др.;

- выполнение работником учреждения важных работ, не определённых трудовым договором.
2. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Вестник городского поселения Агириш» и разместить на официальном сайте городского поселения Агириш.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за заместителем главы городского поселения Агириш.
Глава  городского поселения Агириш                                                Крицына Г.А.
